Wir treiben Sie an!

Nina Klussmann, Timo Klussmann
Eppertshausen, den 29.11.2018




E+Motion Gesundheitsmanagement




UNSER UNTERNEHMEN




VORWARTS
MIT HER(T)Z

Seit 1998 familien-
geflhrtes Unternehmen

» grofster Handler Europas
fur Elektromotoren

» 80 Mitarbeiter geben
fur Sie jeden Tag alles




UNSER STANDORT
EPPERTSHAUSEN

»

»

»

»

»

»

Flache von 16.000 gm

12 LKW — Rampen zur optimalen
An- und Ablieferung

Ca. 30.000 Palettenstellplatze
Gut organisiertes Logistiksystem

Schnelle und flexible Reaktion
auf Kundenwlnsche

Eigene Fertigung fur kurzfristige
Motormodifikationen



AC MOTOREN
IN ZAHLEN

Wir verarbeiten taglich

» 165 Auftrage

» 192 Lieferscheine & Rechnungen
Und versenden taglich

» 912 Motoren

»  47.500kg Gewicht (entspricht ca. 8 afrikanischen Elefanten oder 33,5VW
Golf)



STILLSTAND? NICHT

UNSER DING

» Hohe Liefertermintreue durch ein digitalisiertes Lager — und
Logistiksystem.

» Qualitdtssicherung - RegelmdlRige Audits bei Lieferanten und Herstellern.

» Qualitatsmanagement nach ISO Q001 - Kontinuierliche Verbesserung der
internen Abldufe

» Weiterentwicklung — wir bleiben fir Sie auf dem laufenden durch
regelmdafze fachliche Schulungen und technische Weiterbildungen unserer
Mitarbeiter



&

PRODUKTE




UNSERE
PRODUKTPALETTE

WIRD STETIG AUSGEBAUT

Unser Credo - maximale Verfligbarkeit und schnelle Lieferzeiten.

NIEDERSPANNUNGSMOTOREN:
0,06 kW - 375 kW mit unterschiedlichen Modifikationen

AUFGEBAUTE FREQUENZUMRICHTER

MITTEL- UND HOCHSPANNUNGSMOTOREN:
bis 40.000 kW

ZERTIFIKATE UND ZULASSUNGEN

DDDDDD



INDIVIDUELLE
ANTRIEBSLOSUNGEN

Wir legen technisch hochwertige Niederspannungsmotoren fir nahezu jede
Anwendung aus:

» Modifizierung von » Angepasst an lhre
Niederspannungsmotoren Spezialeinsdtze

» Anpassungen an lhre » bessere Performance - Stabil
Umgebungsbedingungen und zuverldssig

» spezielle » Vom Niederspannungsmotor mit
Anschlussmoglichkeiten Thermoelementen bis zum

aufgebauten Frequenzumrichter



LAUFT WIE GESCHMIERT.

LUFTUNGSANLAGEN KUHMELK-MASCHINEN FORDERBANDER



E+MOTION




E+
MOTION

Unser Angebot: Elektromotoren.

Unser Team: Immer einen Schritt weiter.
Das Plus an Service: E+Motion.

Unsere personliche Formel fur:

» kompetente
» termingerechte
» schnell und
» personliche

... Betreuung unserer Kunden!



WIR SIND

T Team mit

» 80 Mitarbeiter aus

» 12 Nationen in

» 14 Abteilungen



HKWAHLS

HKWAHLSL

mmmmmmmmmmmmmm heiden2019



IHKVOLLVERSAMMLUNG

« Wichtigstes Entscheidungsgremium fir Ziele und Richtlinien
der IHK-Arbeit

* Besteht aus 73 Unternehmerinnen aus der Region Uber alle
Branchen

 Amtsperiode 5 Jahre
* Ehrenamtliche Tatigkeit

* Jedes Unternehmen welches Mitglied bei der IHK Darmstadt
ist hat eine Stimme

e Gewdhlt wird in der Zeit vom 17.01. — 19.02.2019

 WeiterfUhrende Informationen unter
www.darmstadt.ihk.de/ihk-wahl




Gesundheitsmangement bei AC




Vorstellung — Nina Klussmann

Berufliche Erfahrungen
im Sport Eventbereich

Sportmanagement -
Master in Heidelberg

Sportlich immer aktiv
Aktuell im Triathlon Training

Tatigkeit bei AC-Motoren -
Personalentwicklung &
Marketing




Definition

Betriebliches Gesundheitsmanagement ist das systematische
Strukturieren und Evaluieren einzelner gesundheitsforderlicher
MaRnahmen mit dem Ziel der Steigerung der
Mitarbeitergesundheit bzw. -leistungsfdhigkeit sowie der
Fehlzeitreduktion bzw. Fehlzeitensenkung.

(Quelle: UBGM)

Bsp. Gesundheitsanalysen, betriebliche Gesundheitstage, Programme zur
FUhrungskrafteentwicklung, Firmen-Fitness-Programme



Gesundheitsmanagement bei AC

Gesundheitstage in
Kooperation mit
Krankenkassen

Gesundheitsaktionen
Ingwerwasser
Suppenaktion
etc.

Wasserspender
&
Obstkorb

Outdoor Bootcamp
Seit 2018

AC

Lauf- und Walktreff
Seit 2017

Rickenfit
Wintermonate



Gesundheitsmanagement bei AC @

« gesunde, leistungsfdhige und motivierte Mitarbeiter

« effizienteres Arbeiten

* weniger Rickenschmerzen durch gezielte Bewegung

* Nachhaltigkeit und Leistungsoptimierung durch individuelle Motivation
* mehr Ausstrahlungskraft durch ein besseres Korperbewusstsein

* Positive Stimmung im Unternehmen & Teamgeist

Stimmen von AC-Motoren Mitarbeitern:
»Sport direkt nach der Arbeit ist super — da kommt man gar nicht in die Versuchung sich
zu Hause auf der Couch niederzulassen

,Sport an der frischen Luft — bringt Sauerstoff in die Blutbahn, stdarkt das Immunsystem
und macht den Kopf frei”

Gemeinsamer Sport fur ein gesundes Miteinander



Wie kann es weiter gehen?

* Besteht grundsatzlich Interesse am Thema Gesundheitsmanagment?
* Was machen die anderen Unternehmen?

* Wie erndhren sich Ihre Mitarbeiter?

* Was gibt es noch fir Mdglichkeiten?

e Um den Bereich Firmen Fitness noch weiter auszubauen ware ein
gemeinsamer Fitness Park eine gute Losung

e Gemeinsam trainieren — Kontakte aufbauen — Wissen erweitern

* Training mit dem eigenen Kérpergewicht an der frischen Luft ist fur jeden machbar und
eine Bereicherung fir unser wichtigstes GUT — Unserem KORPER



Warum einen Outdoor Fitness Park?

T R e e T . W, —

Weil es einfach mehr Spaf3 macht!




Warum einen Outdoor Fitness Park?

Vorteile die ein Outdoor Fitness Park mit sich bringt

« Ubungen mit dem eigenen Kérpergewicht an Stangen etc. - Ideal um Dysbalancen
auszugleichen und den Folgen vom langen Sitzen zu entkommen

« Gruppentraining im Freien — In der Gemeinschaft macht es mehr Spafz

* Jeder kann teilnehmen egal welches Fitnesslevel

+ Kostensenkung durch weniger Krankheitsfdlle

* Imageaufwertung des Unternehmens nach aufzen

* Wir machen unsere , Stadt” und den Industriepark 45 Eppertshausen noch attraktiver

Weil es einfach mehr Spaf3 macht!




Ein Beispiel zur Trainingsplanung

Trainingsangebot

» 2 x proWoche - 2 Einheiten pro Person
* Insgesamt werden 4 Einheiten angeboten

Beispielsweise jeden Dienstag & Donnerstag

16:00 - 16:45 Uhr (Anfdanger)
17:00 - 17:45 Uhr (Fortgeschrittene)

Denken Sie, dass so etwas interessant
fur Ihre Mitarbeiter ist?




Wir treiben Sie an!

UNSER ANTRIEB.




